
Associazione Goffredo de Banfield – ODV ETS 

REGOLAMENTO (approvato il 28/05/2024) 

 

Art. 1 – Finalità del Regolamento 

Il presente Regolamento disciplina le materie laddove vi sia espresso rinvio dello Statuto. In ogni 
caso il Regolamento deve essere conforme ai principi generali dettati dallo Statuto; in caso di con-
trasto, prevalgono le norme statutarie. 

 

Art. 2 – Modalità di adesione all’Associazione 

a) La richiesta di adesione deve avvenire in forma esplicita, utilizzando tutti i sistemi di comunica-
zione: posta, mail, pec o di persona presso i nostri uffici. Il pagamento della quota associativa può 
avvenire in qualsiasi forma, nel rispetto delle leggi che disciplinano l’uso di moneta contante. L’iscri-
zione di un Socio e una Socia è subordinato al versamento della quota associativa. 

b) L’adesione – se, a mente dell’Art. 6 dello Statuto, non viene negata – si perfeziona con l’iscrizione 
nel Libro dei Soci e contestuale rilascio della tessera associativa; per queste operazioni il Socio e la 
Socia devono fornire i dati personali necessari.  

c) Ai fini della partecipazione all’Assemblea convocata per l’approvazione del Bilancio d’esercizio, i 
Soci e le Socie, compresi coloro che si associano la prima volta, sono tenuti al pagamento della quota 
annuale entro 20 giorni precedenti alla data della prima convocazione dell'Assemblea suddetta. 

Decorso inutilmente questo termine, il Socio e la Socia non in regola con il pagamento non potranno 
partecipare all'Assemblea stessa, fermo restando i casi di esclusione previsti dall'articolo 8 dello 
Statuto. 

 

Art. 3 – Modalità per l’elezione del Presidente Onorario 

Il Presidente onorario viene proposto dall’Organo di Amministrazione e nominato per acclamazione 
dall’Assemblea dei Soci. 

 

Art. 4 – Modalità per l’elezione del Presidente e degli altri componenti dell’Organo di Amministra-
zione 

a) Il Presidente ed i componenti dell’Organo di Amministrazione sono eletti dall’Assemblea ordinaria 
dei Soci. 

b) Le candidature devono pervenire presso la sede dell’Associazione per posta, mail o pec, almeno 
60 giorni precedenti alla prima convocazione dell’Assemblea in cui deve avvenire l’elezione. 

I membri dell’Organo di Amministrazione sono eletti tra i Soci e le Socie iscritti da almeno sei mesi 
nel Libro Soci, devono essere in possesso dei requisiti di onorabilità di cui all’art. 5 del Decreto del 



Ministero del Lavoro e Previdenza Sociale del 15 maggio 2007 n. 79 ed essere in regola con il paga-
mento della quota sociale. Le cariche sono gratuite ed incompatibili con incarichi retribuiti dall’As-
sociazione, salvo i rimborsi per le spese effettivamente sostenute e documentate opportunamente. 

c) Le candidature devono essere predisposte in forma di lista e devono contenere l’indicazione del 
nominativo del Socio o Socia candidati alla carica di Presidente e di almeno sei Soci o Socie candidati 
alla carica di membro dell’Organo di Amministrazione. L’Organo di Amministrazione nell’avviso di 
convocazione dell’Assemblea dà notizia delle liste delle candidature ricevute.  

Le liste con meno di sette candidati non saranno considerate valide e verranno escluse; del pari 
saranno escluse le liste qualora vengano esclusi alcuni dei candidati ed i rimanenti non integrino il 
numero minimo richiesto. L’elezione dei membri del Consiglio avviene per scrutinio segreto. 

d) Il Presidente rappresenta legalmente l’Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei 
confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso l’esterno. Il Consiglio, 
nella sua prima riunione, nomina tra i suoi membri uno o più Vicepresidenti, un tesoriere o una 
tesoriera, un segretario o una segretaria.  

Il Consiglio può assegnare a ciascuno e ciascuna dei membri deleghe tematiche. 

 

Art. 5 – Modalità per l’elezione dei componenti dell’Organo di Controllo 

a) A mente dell’Art. 23 dello Statuto, i componenti dell’Organo di Controllo sono eletti dall’Assem-
blea ordinaria dei Soci. Il loro numero può variare da uno a tre componenti. 

b) Le candidature devono pervenire presso la sede dell’Associazione per posta, mail o pec, almeno 
60 giorni precedenti alla prima convocazione dell’Assemblea in cui deve avvenire l’elezione. 

c) Le candidature devono contenere l’indicazione del nominativo del candidato, anche non socio, 
con espressa dichiarazione di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 30, d.lgs. 117/2017. 

d) Prima di procedere alla votazione, l’Assemblea comunica il numero delle candidature ricevute 
per i componenti dell’Organo di Controllo da eleggere. 

e) Risultano eletti i candidati che hanno raggiunto il maggior numero di voti; in caso di parità di 
preferenze, verrà eletto il candidato più giovane. 

 

Art. 6 – Svolgimento delle elezioni 

L’Assemblea nomina una Commissione Elettorale che sovraintende allo svolgimento delle elezioni. 
La Commissione è formata da 3 componenti scelti tra i Soci e le Socie dell’Associazione e non candi-
dati. 

 

Art. 7 - Commissioni di lavoro e Comitato scientifico 

Il Consiglio potrà istituire delle commissioni di lavoro, composte da Soci e Socie, Volontari e Volon-
tarie, e/o dipendenti, alle quali potrà affidare incarichi di studio, monitoraggio, progettazione, ela-
borazione proposte, ed ogni altro incarico utile al buon funzionamento dell'Associazione.  



Per contribuire ad un ulteriore apporto alle attività della vita associativa, viene altresì prevista la 
possibilità di istituire un Comitato Scientifico composto da membri, Soci e Socie dell’Associazione, o 
anche non soci previa presentazione di un curriculum vitae, che si sono distinti per le loro compe-
tenze. Tale organo valuterà eventuali richieste o proposte rivolte all’Associazione, per la formazione 
di studi, di corsi, che il Comitato riterrà opportuno proporre al Consiglio se e in quanto consoni alle 
finalità statutarie dell'Associazione. 

 

Art. 8 - Comunicazioni ai Soci 

Le comunicazioni ai Soci, compresa la convocazione dell’Assemblea, avvengono attraverso posta 
ordinaria o posta elettronica.  

 

Art. 9 - Trattamento dati personali 

Ogni documento cartaceo o telematico contenente informazioni sui soci o sui volontari viene con-
servato nel rispetto delle vigenti normative sul trattamento e la tutela dei dati personali. (Regola-
mento EU 2016/679 - D.lgs. 101/2018). 

Il titolare del trattamento dei dati è l'Associazione de Banfield – ODV ETS nella persona del legale 
rappresentante. 

I dati personali dei Soci e Socie e dei Volontari saranno conservati e trattati esclusivamente per uso 
interno e non verranno forniti a terze parti in alcun caso, ad eccezione delle Pubbliche Autorità alle 
quali, su richiesta, dovranno essere forniti per gli scopi previsti dalla legge. 

 


